
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

CUMPLIMIENTO DE METASCOMPROMISO 

23MSU0140Z 
Ejercicio fiscal 
Nombre de la DES: 
Clave Convenio 
Nombre del Proyecto: 

Valores alcanzados enel trlmestre 1 

Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral 
Avance 

Observaciones de la 
Clave MC Metas Compromiso N' I Porcentaies Institucion 

Numero I % Humero I % Nurnero I % umero I Indlcador I Trimestrat I Anuat 

Capacldad Academica 
Personal academico. Humero y porcentale de PTC de la Instltucion con: Total:27 

Valor acurnulado 
1.1 .2 Maestria 20 5400 14 51.85 0 000 14 5185 100+ 100 alcanzaco(Acorde can 

taolaneaclon) 
Valor acurnu lado 

1.1 .3 Doctorado 17 46.00 13 48 15 0 0 00 13 48.15 100+ 100 alcanzado(Acorde con 
laplaneaci6n) 

Valor acumulado 
1.1.4 Posgrado enetarea disciplinar desu desemperio 37 10000 27 100.00 0 000 27 100.00 100+ 100 elcanzaco (Acorde con 

la olaneaci6n) 
Valoracurnulado _ 

1.1 .5 Doctorado enel area disciplinarde su desempeno 17 10000 13 48 15 0 0.00 13 48 15 100+ 100 alcanzado(Acorde con 
laplaneac cn) 

Valor acumulado 
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP·SES 16 4300 21 77.78 0 000 19 70.37 100+ 9048 alcanzaco (Acorde con 

la otaneacion ) 
Valor acurnolaco 

1.1.7 Adscripcicn al SH I 0 SHC 9 2400 9 3333 0 0 00 8 2963 100+ 8889 alcanzado(Acorde con 
ta planeacion) 

Sereoortaen ceres. se 
1.1 .8 Participacion enet programa de tutorias 37 100.00 27 100.00 0 000 proyecto el avance enet 

410 tnmestre 
Profesores (PTC ,PMT,PAIquereclben capacltaclon. Total:22 

Profesores (PTe, PM T y PAl quereciben capacitacion y/o 
Se reportaen ceros. se 

1.1.9 22 2300 22 100.00 0 0 00 proyectoel avance en el 
actualizacion con al menos 40horas por ano 

410 mmesue 
Cuerpos Academlcos: Total:2 

Valor acumulado 
1.2.2 EnConsolidacion. 000 3 150.00 100+ 100+ alcanzado (Acordecon 

laolaneacon) 
Valor acumulado 

1.2.3 EnForrnacion. 0 00 3 15000 100+ 100+ alcan zado(Acorde con 
taptaneacion) 

Competitivldad Academica 
Procramas educativos de TSU, PAy Iicenciatura: Total:4 

2.1.1 
Humero y %de PEcan estudios de factibilidad para buscar su 

I 10000 4 100.00 0 0.00
pertinencia 

Valor acunulado 
2.1.2 Nurnero y %dePEcon curriculo flexible 7 100.00 4 100.00 0 000 1 1.500 100+ 25 akanzado 
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1 16.70 1 50.00 0 

4 66 70 1 50 00 0 
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DIRECCICN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

CUMPLIMIENTO DE METASCOMPROMISO 

23MSU0140Z Un iversidad deQuintana Roo
 
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre
 

Hombre de laDES: DESARROLLO SUSTENTABLE
 
ClaveConvenio P/PIFI·201 1·23MSU0140Z·06 
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de las funciones sustantivas de la Division de Desarrollo Sustentable 

Valores alcanzados en el trimestre 1 

ClaveMC MetasCompromiso 
Numero 

Original 

% 

Ajustado Anual 

Humero % 

AjustadoTrimestral 

Numero % 
Numero 

Avance 
Porcentaies 

Indicador Trimestral Anual 

Observaciones de la 
lnstituclcn 

2.1.7 
Humero y %de PEque se actualizaran incorporando la practice 

profesional en el plan de estudios 
7 57.00 2 5000 0 0.00 1 25.00 100+ 50 

Valor acumulado 
alcanzado(Acorde ccn 

la olaneacibn) 
Valor acuoulaco 

2.1.8 Nurnero y % de PEbasado encompetencias 3 30.00 2 50.00 0 000 1 2500 100+ 50 alcanzado (Acorde cen 
laolaneacioo) 

Valor acumulado 
2.1 .9 Numero y %de PEquealcanza ranel nlvel1 los CIEES . 5 100.00 4 10000 0 000 3 75.00 100+ 75 alcanzado(Acorde con 

laolaneacionl 

2.1.10 
PEqueseranacreditados por organismos rcconocidos por el 

COPAES, 
4 57.00 1 25.00 a 0.00 

Se reponeen ceres, se 
proyectoel avance en eI 

410 mmestre 

2.1.11 
Humero y % de PEde Iicenciatura y TSU de buenacalidad del total 

de la ofertaeducativa evaluable 
5 100.00 4 100,00 0 000 1 2500 100+ 25 

Valor acumulado 
alcanzado 

Matricula atandlda enPEy TSU de buena caUdad del tolal asoctada a los PEevaluable!. Total:292 

2.1.12 
Numero y % dematricula atendidaen PEde Iicenciatura y TSU de 

buena calidad del total asociada a los PE evaluables 
723 100.00 292 100.00 a 0 00 63 21.58 100+ 21.58 

ValOf acumulado 
alcanzado 

Programas educatlvos deposgrado: Total:1 

2.2.3 
PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado deCaUdad 

(PNPC) 
1 100.00 1 100.00 a 0.00 

Sereportaen ceres, se 
proyectoel reporte en el 

410 trimestre 
Matricula atendlda enPEdePosarado de buena caUdad. Total:16 

2.2.6 
Humeroy porcentaje de matricula atendida enPEdeposgrado de 

buena calidad. 
15 100.00 16 100 00 a 0 00 

Se reportaen ceres. se 
proyectoel avance en el 

4to trirnestre 

Eficiencla tenmlnal : Ml M2 % M2 % 
M2 

Alustado 
% Alustado M2Alcanzado %Alcanzado %Trlmestral % Total Observaclones IES 

Se reportaenceres, se 
2.3.4 Tasadeegreso por cohorte para PEde licenciatura 125 33 2600 15 1200 0 000 proyectoel reporte en el 

4totrimestre 
Se reportaenceres. se 

2.3.5 Tasa detitulacion por cohorte para PE de Iicenciatura 125 12 1000 9 720 0 000 proyecto el reporte en el 
4totrimestre 

OtrasMetas Academlcasdefinidas por la lnstltucion 0 por la DES 

0.0,2 
Nurnero de procesos deqestion acadernica revisados y 

documentad os 
8 100.00 0 0,00 0 

rorniso: 
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% 

Ajustado Trimestral 

Numero % 

Ajustado Anual 

Numero 

Original 

Numero 

Metas Compromiso ClaveMC 

DIRECCI6N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO 

23MSU0140Z Universidad de Quintana Roo 
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 

Nombre de la DES: DESARROLLO SUSTENTABLE 
Clave Convenio PfPIFI·2011·23MSUO 1402-06 
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de lasfunciones sustantivasdeia Division de Desarrollo Sustentable. 

I Observaciones de la 
Instituci6n 

Anual 
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